
МИНИСТЕРСТВО ТРУДД И СОЦИДЛЬНОЙ ЗДЩИТЫ РВСПУБЛИКИ КРЫМ

ГО СУДДРСТВЕННОЕ БIОДЖЕТНОШ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕ СП-УБЛИКИ КРЫМ

(щЕнТРСоцИАЛЬноГооБсЛУжиВАнияГРАЖДАнПожиЛоГо, DдfлпIrА\\
;ъъъЁiхffii"вдлидов городд сдки и сдкского рдЙонд>

(ГБУ РК <<ЦСО города Саки и Сакского раЙота>)

jф 37l21-од

прикАз

1б июля 2021 года
г.Саки

об обеспечеЕии работников Государственного
бюджетного учреждения Республики Крым
<<Щентр социального обслуживания граждан

пожилого возраста и инвалидов города Саки
и Сакского рuйо"чu специальной одеждой,

специальной обувью, инвентарем, другими
средствами индивидуальной защиты, в том числе

смывающими и обезвреживающими средствами

В соответствии со статьей,22I Трулового кодекса Российской Федерации,

приказом Министерства здравоохранения и социаJIьного развития Российской

Ф.д.рuчrи от 1 ".r" 2009 года Jф 290н кОб утверждении Межотраслевых правил

обеспечения работников специаJIъной одеждой, сrтециаJIьной обувъю и другими

средствами индивидуаJIъноЙ защиты>, приказом Министерства здравоохранения и

социалъного р€tзвиr"о Ро".ийской Федерации от 17 декабр" ZO1O года Ns 1122н коб

утвержде""" ,".rовых норм бесплатной выдачи работЕикам смывающих и (или)

обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда <обеспечение

работников смываюrцими и (или) обезвреживающими средствами)), приказом

министерства труда и социаJIьнои .*щ"r", республики крым от 09 июля 2021 года

J\b 360 <Об утверждении перечня и норм обеспечения социаJIьных работников

организаций .оц"-u"о.о обълуживания, отнесенных к ведению Министерства

труда и социалъноЙ заtциты РеЪпублики Крым, специаJIьноЙ одеждоЙ, обувью и

инвентарем и признании утратившим, силу приказ1_ Министерства труда и

социалъной защиты Республиiи Крым от 2О мая 2015 года JФ194), приказом

министерства труда и социальной .uщ"r", республики крым от 20 мая 2015 года Ns

195 (об утверждении норм бесплатной выдачи работникам учреждений

соци€шьного обслуживания, отнесенных к ведению Республики Крым, смывающих

и (или) обезвреживающих средств)), в целях улучшения условий труда работников

учреждения, руководствуясъ мотивированным мнением профсоюзного комитета

Госуларсr".""о.о бюджетного учре*д"""" Республики Крым <I_{eHTp социалъного

обслуживания граждан пожилого возраста и инв€tJIидов города Саки и Сакского

районa> от t 5 июJIя 2о2t года Jф 1 1, пунктом 4,1 , Устава,

ПРИКАЗЫВАЮ:



1. Утвердить Перечень профессий и должностей в Государственном
бюджетном учреждении Республики Крым <I_{eHTp соци€шьного обслуживаниrI
граждан пожилого возраста и инваJIидов города Саки и Сакского района), которым
в соответствии с Типовыми нормами предусматривается, бесплатная выдача
спецодежды, спецобуви, инвентаря и других средств индивидуальной защиты
(приложение 1).

2. Утвердитъ Перечень профессий и должностей, которым в соответствии с
ТиповымИ нормамИ предоставляетсЯ бесплатнаЯ выдача смывающих и (или)
обезвреживающих средств (приложе ние 2).

3. Утвердить Положение об обеспечении работников Государственного
бюджетного учреждения Республики Крым KI_{eHTp соци€UIьного обслуживаниrI
граждан пожилого возраста и инв€tлидов города Саки и Сакского района>
специальноЙ одеждоЙ, специаJIьноЙ обувью, инвентарем и другими средствами
индивидуальной защиты (СИЗ) (приложение 3).

4. Утвердить Положение об обеспечении работников Государственного
бюджетного учреждения Республики Крым <Щентр соци€lJIьного обслryживаниrI
граждан пожилого возраста и инв€Lлидов города Саки и Сакского
смывающ ими и обезвреживающими средствами (приложение 4).

5. ответственным за выдачу Сиз, смывающих и обезвреживающих средств
н€Lзначить з аместителя директора (Федор ову Т.В. ).6. Возложитъ обязанности по учету за выдаче сиз, смывающих и
обезвреживающих средств, на заведующих отделениями соци€шъного обслуживания
на домУ (Хемманн В.И., Козороз л.в., Плетнева н.в.), заведующих отделениями
дневного пребывания (Колосова л.и., Мустафаева Г.Р., Казанко А.с., Норицына
л.г., Толкачева Н.Л., Терещенко С.А.,зиядинова л.м.).

7. Заведующим отделениями:
- органИзовать обеспечение работников отделений специальной одеждой,

спецобувью, инвентарем и другими средствами индивидуальной защиты в
соответствии с утвержденными настоящим прик€lзом нормами;

- обеспечить контроль за правильным использованием специалlьной одежды,
спецобуви, инвентаря и другими средствами индивидуальной защиты работниками
отделений;

- обеспечитЪ учеТ специальной одежды, спецобуви, инвентаря и других
средств индивидуальной заtциты в соответствии с требованиями законодательства.

8. Специалисту по охране.труда (Чернуха В.В.):
- ознакомить с настоящим прик€вом заведующих отделениями;
- организовать надлежащий контроль за выдачей работникам учреждения

СИЗ, смывающих и обезвреживающих средств.
9. СЧИтать утратившим силу приказ от 25 марта 2О|9 года М 16/19-од (об

обеспечении работников Государственного бюджетного учреждения Республики
КрьШ KIJeHTp социаJIьного обслуживания граждан пожилого возраста и инв€Lлидов
города СакИ и Сакского района> специальной одеждой, специаJIьной обувью,
другими средствами индивидуальной защиты, В том числе смывающими и
обезвреживающими средствами)).

раионa))



l

10. ,Д,елопроизводитеJIю (Кузьмова д,в.) Еаправить настоящий приказ в

структурные подрrвделения для исполнеЕия,

11. Контролъ за исполнением настоящего приказа возложить на специаJIиста

по охране труда (Чернуха В.В.),
12.ПрикаЗВсТУПаеТВДейстВиесМоМенТапоДписания.!

,Щиректор
И.В.Солоryб


